CURRICULUM VITAE
EUROPASS

INFORMATII PERSONALE

Nume
Adresa
Telefon

Nationalitate
E-mail

Data nagterii

EXPERIENTA
PROFESIONALA

Prezent - 01.06.206
Numele gi adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat

Principaleie activitatj gi
responsabilitali

01.06.2016 - 01.07.2014
Numele si adresa angajatorului
Funcfia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

30.06.2014 - 15.10.2008
Numele gi adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat
Principatele activitati si
responsabilitati

14.10.2009 - 31.08.2009
Numele $i adresa angajatorului
Funciia sau postul ocupat
Principalele activitati st
responsabilitati

PATRASCU IONUT VIRGILIUS FLORIN
Bucuresti

Romana
ionut, patrascu2C20@gmail.com

07.01.1973

M.A.l. — Unitatea de Paoiitici Publice
$eful Serviciului Politici Publice

- coprdonarea activitatii de monitorizare si control a etabordrii politicilor publice |a nivelul
structurilor M.AL;

UMP. -MAL

Sef U.M.P. si ofiter speciafist principal

- implementare Proiecte finantate din fonduri nerambursabile si rambursabile ale Béanci|
Mondiale (B..R.D.);

M.A.| - Direcfia Generald Audit Intern

Ofiter specilist principal (auditor)

- participarea ia pregatirea si desfasurarea activititilor de audit public intem (resurse
umane, resurse logistice, resurse financiare, control intern managerial, anticoruptie,
juridic, financiar, logistic) pentru unitétie centrale §i teritoriale ale ministeruiui;

M.A.E. - Ambasada Romaniei la Bogota

Insarcinat cu afaceri a.i. si consul

- conducerea Ambasadei Romaniei la Bogota §i reprezentarea statului roman in faa
auteritdtilor Republicii Columbia in plan dipiomatic, precum si desfagurarea activitagilor
consulare si de diplomatie publica la nivelul Ambasadei Romaniei la Bogota;



30.08.2009 - 29.12.2008
Numele si adsesa angajatorului
Funcfia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

28.12.2008 - 15.05.2008
Numele si adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat
Principalele activitali si
responsabilitat:

15.05.2008 - 01.01.2007
Numele §i adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat
Principalele activitai si
responsabiliiatj

01.01.2007 - 15.09.2005
Numele si adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat
Principalele activitat] i
responsabilitati

14.09.2005 - 25.04.2005
Numele si adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat

responsabilitati

24.04.2005 - 15.02.2001
Numele 5i adresa angajatorului
Functia sau postul ocupat
Principalele activitaij si
responsabilita{i

14.02.2001 - 26.07.1985
Numele si adresa angajatorului
Funciia sau postul ocupat
Principalele activitati si
responsabilitati

M.AE. - Ambasada Romaniei la Bogota

Consul si secretar |

- organizarea i conducerea activitatilor consulare, diplomatice §i de relatii publice la
nivelul Ambasadei Roméaniei la Bogota, conform competentelor;

M.AL - Corpul de Control al ministrului

(ffiter specialist principal | n cadrul Serviciului Contral intern gi standarde profesionale
- elaborarea peliticilor, procedurilor si organizarea si desfagurarea activitaiitor de control
managerial intem in institutiile M.A.;

M.A.l ~ Directia Generald de Pagapoarte

Seful Serviciului Juridic

- managementul activitili de acordare a asistentei juridice la nivel national si
coordonarea consilierifor juridici din cadrul serviciiler teritoriale, participarea la
negocierea §i avizarea pentru legalitate a contrattetor de achizifie publica de bunuri gi
senvicii incheiate de catre Directia Generald de Pagapoarle, in plan intern i
international,

M.A.l. - Directia Generald de Pasapoarte

Seful Serviciului Reglementan Juridice, Contencios, Relatii cu Publicul i Secretariat
- Qrganizarea §i asigurarea deruldrii activitafiler de acordare a asistentel juridice,
secretariat si relatii cu publicu! la nivelul acestui departament;

M.A.l - Directia Generald de Pagapoarte
Seful Serviciutui Evidentd Generala gi Arhiva

- asigurarea coordondrii activitafji de actualizare, intrefinere i fumizare a datelor din
evidentele manuale i informatice ale directiei generale;

M.A 1. - Directia Management Resurse Umang

Ofiter specialist principal | in cadrul Serviciului metodologie si poliici de resurse umane
- identificarea politicitor de resurse umane, elaborarea strategiilor de resurse umane i
implementarea metodologicd a cadmivi nomativ specific deruldrii activitgfii de
management resurse umane in unititle M.A.L, inclusiv elaborarea procedurilor in
domeni;

M.A.l. ~ Directia Juridica

Ofiter specialist principal | (consilier juridic)

- elaborarea actelor normative interne $i internationale specifice, participarea la
pregitirea gedintelor de Guvern, precum §i Ja comisi §i plenul Parlamentului la
sustinerea proiectelor de acte normative elaborate de M.A.l., formularea unor puncte de
vedere asupra legaiitdfii activitafii diferitelor structui ale ministerului, avizare si
negeciere contracte, negocier acarduri internationale, analizarea legalitétii ufilizéri
resurselor de citre unitétile MAL, n calitale de membru al Comisiei de Jurisdictie a
Imputafiilor de pe langa M.A.L., avizarea procedurilor de achiziii si a contractelor interne
si intematicnale;



EDUCATIE S| FORMARE
2010- Prezent

Numele si tipul instifutiei de
invatamant

Domeniul studiat / apfitudini
ocupationale

Tipui calificarii/ diploma obfinuta
Nivelut de clasfficare a formei de
instruire/ Tnvatamant

2013

Numele gi tipul institutiei de
invaiimant

Domeniul studiat / aptitudini
ocupationale

Tipul calificariif diploma obinuta
Nivelul de clasificare a formei de
instruiref invatamant

2012

Numele si tipul institutiei de
invatamant

Domeniul studiat / aptitudini
ocupationale

Tipul calificaiif diploma oblinutd
Nivelul de clasificare a formei de
instruire/ invatamant

2010

Numele si tipul institutjei de
invatdmant

Domeniul studiat / aptitudini
ocupalionale

Tipul calificariif diploma obtinuta
Nivelul de clasificare a formei de
instruire/ invatdmant

2003

Numele si fipul institutiei de
invatamant

Domeniul studiat / aptitudini
ocupationale

Tipul calificani/ diploma oblinuta
Nivelul de clasificare a formei de
instruire/ invatdmant

2002

Numeie si tipul institutiei de
invatAmant

Domeniul studiat ! aptitudini
ocupationale

Tipul calificarif diploma obtjnutd

Nivelul de clasificare a formei de
instruiref invaidmant

Scoala doctorald a Facultéii de Drept, Academia de Polifie ,Alexandru loan Cuza®
Drept internatjonal public

Doctorand
cursuni doctorale

Ageniia Nationala a Functionariior Publici
Programul de formare speciaiizald pentru ocuparea unei functi publice
corespunzatoare categeriel Inaltilor Functionari Publici

diploma de absolvire
cursuri de formare

Universitatea “Dimitrie Cantemir”, Bucuresi
Programul de formare in domeniul managementului educational;

diploma de absolvire
cursuri de formare profesori universitari

Colegiut Nationat de Afacer Interne - Academia de Poliie ,Alexandru loan Cuza®
Managementul Afacerilor interne

dipioma de absolvire
cursuri postuniversitare

Universitatea Nafionala de Apérare
Management Resurse Umane

diploma de absclvira
cursuri postuniversitare

Facultatea de Sociologie si Asistentd Sociald, Universitatea Bucuresti
Administrarea Comunitara a Justitiei

diploma de master
cursur de masterat



2002

Numele si tipul institutiei de
invaiamant

Domeniu! studiat / aptitudini
ocupationale

Tipul calificariif diploma obfinutd
Nivelul de clasificare a formei de
instrutre/ Tnvalmant

2001

Numele gi tipul institutier de
invatamant

Domeniul studiat / aptitudini
ccupalionale

Tipul calificarii/ giploma obtinuta
Nivelul de clasificare a formei de
instruire/ invA{amant

1996

Numele si ipui institutiei de
invatamant

Domeniul studiat / aptitudini
ccupationale

Tipul calificanii/ diploma obtinuta
Nivelul de clasificare a formei de
instruire/ invAiamant

1985

Numele i tipul insiiutiei de
invatamant

Domeniul studiat / aptitudini
ocupationale

Tipul calificari/ diploma obtinuta
Nivelul de clasificare a formei de
instruire/ inva{Amant

1991

Numele g tipul institufiel de
invatdmant

Domeniul studiat / aptitudini
ocupationale

Tipul calificariif diptoma oblinuté
Mivelui de clasificare a formei de
instruire/ invatamant

APTITUDINI $I
COMPETENTE
PROFESIONALE
Limba materna

Limbi strdine cunoscute

institutul Francez, Bucuresti
Relalii profesionale europene - specializare administraie $i politie

atestat de formare lingvistica
cursuri de limba franceza

[nstitutul Francez, Bucuregti
Relalji europene

atestal de formare lingvisticd
cursuri de iimba francezi

Facultatea de Drept, Universitatea Bucuregti
$tiinte penale

diploma de absolvire
cursuri postuniversitare

Facultatea de Drept, Academia de Politie ,Alexandru foan Cuza'
$liinte juridice

diploma de licenta
cursuri universitare

Liceul teoretic ,Radu Gregeanu” — Slatina
Profil electrotehnicd

diplomé& de bacalaureat
cursuri liceale

Roméana
Franceza, englezd, spaniold



Limba franceza

Limba engleza

Limba spaniofd

Aptitudini §i competente sociale

Aptitudini gi competente
organizatorice

Aptitudini i competente tehnice

Alte competente si aptitudini
(artistice, sportive, 5.am.d.)

Abifitatea de a citi Abilitatea de a scrie Abilitatea de a vorbi
Foarte bine Bine Foarte bine
Abilitatea de a citi Abifitatea de a scrie Abilitatea de a vorbi
Bine Bine . Bine
Abilitatea de a citf Abifitatea de a scrie Abilitatea de a vorbi
Foarte Bine [ Bine I Foarte Bine ‘

- participarea ca formator |a cursuri de vard ale studentilorfabsolventilor in domeniu!
economic, comunicare sau juridic;

- organizarea activitafilor de diplomatie publica fa nivelul ambasadei si a unor compefitii
sportive si artistice |a nivel inatitufional;

- organizarea activitdfilor de infintare a Clubului Tineror Diplomati;

- organizarea activitai culturale i sportive ale personalului institutiei;

- organizarea activitatilor de diplomatie publica ale Ambasadei Romaniei la Bogota;

- elaborare/ pariicipare la proiectul de twining ,Dezvollarea functiunii de pregatire n
institutiile de formare ale M.A.L " 5i |a alte proiecte;

- organizarea fparticiparea la organizarea convocarilor profesionale pentru personalui
din domeniul pasapoartelor si pentru consilierii juridici ai D.G P. si serviciilor teritoriale

- autor/co-autor & unor articole, cursuri si publicatii dintre care cele reprezentative sunt:
Manualul politistulul de pagapoarte - 2008, Drepturile omuiui in activitatea de aplicare a
legii — 2010, Curs de drept comergial — 2011.

- aptitudini utilizare calculator, proiector

- tenis de camp, fotbal, inot
- pian, chitara



